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QUE ES LA RENDICION DE
CUENTAS?

La rendicion de cuentas es el proceso en e/
cual las administraciones publicas del orden
Nacional y Territorial y los servidores
publicos comunican, explican y argumenian
sus acciones a la sociedad” (MEN, 2007)



GESTION ACADEMICA




Colegio Victor Felix Gomez Nova

RENDICION DE CUENTAS

INFORME GESTION ACADEMICA

VIGENCIA 2025

“Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor”



MATRICULA Y PROMOCION 2025
NIVEL PREESCOLAR

MATRICULA MATRICULA DESER  PROMOVIDOS NO
INICIAL FINAL CION PRMOVIDOS

7 “Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor”



NIVEL PRIMARIA 2025

MATRICULA  MATRICU LA DESER PROMOVI NO
INICIAL FINAL CION DOS PRMOVIDOS

“Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor”




NIVEL BASICA SECUNDARIA 2025

MATRICULA MATRICU LA DESER PROMOV NO
INICIAL FINAL CION IDOS PRMOVIDOS

841 797 10 708 89
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Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor




NIVEL MEDIA 2025

MATRICULA  MATRICU LA DESER PROMOVIDOS NO
INICIAL FINAL CION PRMOVIDOS

‘@ “Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor”



GRAN TOTAL 2025

MATRICULA  MATRICU LA DESER PROMOVIDOS NO
INICIAL FINAL CION PRMOVID
0S

2.372 2.230 23 2.106 124
1% 5,5%

“Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor”




ALUMNOS GRADUADOS 2025

MODALIDAD TOTAL PORCENTAIJE (%) NO GRADUADOS PORCENTAIJE
(%)

ACADEMICA
DIURNA 138 95%
CLEI 35 100%

“Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor”



ARTICULACION SENA

PROGRAMAS ALUMNOS

TECNICOS EN PROGRAMACION DE 38
SOFTWARE
TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 54
TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL 43
TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS 44
TOTALES: 179

) r// T Ie's N o o o )
Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor




CONVENIOS

* 1. COMFENALCO SANTANDER: J.E.C.

FORMACION ARTISTICA, CULTURAL Y
DEPORTIVA
2. U.P.B. : ASESORIAS EN PSICOLOGIA
ESCUELA DE PADRES
ADJUDICANTES PARA ASESORIA LEGAL

“Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor”




PROYECTOS TRANSVERSALES

* PROYECTO * VALORACION

* EDUCACION AMBIENTAL « APROPIACION
e VIDA SALUDABLE * MEJORAMIENTO CONTINUO
e GESTION DE RIESGOS *  MEJORAMIENTO CONTINUO

« EDUCACION SEXUAL " APROPACION

* COMPETENCIAS
CIUDADANAS

.EDUCACION VIAL

* PERTINENCIA

PERTINENCIA

“Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor” ' !.




APOYO PEDAGOGICO

< PROGRAMA PTA. PROGRAMA DEL MEN
*TUTORA:CLAUDIA R. HERNANDEZ C.
* TUTORA: YESENIA RUEDA

< GRUPO PROFESIONALES DE APOYO.
SEM.DECRETO 1421 DE 2017
1 PSICOLOGOS
1 TIFLOLOGO

“Mi colegio es mi orgullo y de todos el mejor” ' !




GESTION FINANCIERA

. Nelly Logano-Martineg




Plan de
Presupuesto 2025:
Transparencia y
Proyeccioén
Institucional

Informe de Gestion de Ingresos e
Inversiones Estratégicas

Una hoja de ruta financiera disefiada para
fortalecer la calidad educativa, la dignidad de los
espacios y la formacién integral.

INGRESOS 2025

MINISTERIOS DE EDUCACION:




El origen de
nuestros
recursos.
Diversificaciony
Gestion

Aunque el Sistema General de
Participaciones (SGP) cubre la
operacion base, el 26% de
nuestro presupuesto proviene de

gestion local y propia, vital para
proyectos de valor agregado.

Ministerio de
Educacién (SGP) o

$256.5M
74%

Recursos
. Propios
48.4M
Total Ingresos: $4%

~$345M

Municipio de
Universidad , Piedecuesta

de Antioquia $§2.1M
$8.0M ° 9%
3%

A\ NotebookLM



Aportes del Ministerio: El motor del

funcionamiento

Akt
ok

AZ7
H
Calidad de
Matricula

$200.549.092

Funcionamiento general,
mantenimiento y
administracion.

!

=2

Calidad de
Formacion

$30.662.075

Modernizacion tecnologica
y herramientas de
aprendizaje.

u.clv

T 140

Atencion Integral
Primera Infancia

$25.348.956

Inversion exclusiva en
bienestar para los mas
pequenos.

A NotebookLM



El valor de las alianzas y la comunidad

Alianzas Externas
(Municipio + U. de Antioquia)

Formacion en DDHH: 540
Festival de la melodia: 54 .0
Desfiles y Banda: 541!
Infraestructura sanitaria: 5-5.01

Recursos Propios
(La Comunidad)

Certificados y Constancias: $3.2/

Tienda Escolar: $5.01

Aportes Voluntarios: 540.1M

La gestion de recursos propios demuestra el compromiso de las
familias con la institucion.

A\ NotebooklLM



Estrategia de Inversion 2025:

Dignidad e

Renovacion de
espacios fisicos y
saneamiento.

| Infraestructura |

e

Calidad
Educativay
Tecnologia

Herramientas
modernas para el
aula.

( — )

Formacion

Integral

¢  Cultura, deporte,

derechos humanos
y convivencia.

) \

p—r

Transformando recursos en bienestar

Eficiencia
Operativa

La administracion
invisible que
sostiene al colegio.

A NotebookLM



Infraestructura: Saneamiento y Seguridad

* Proyectos Secundarios
y Mantenimiento

_ Fachadas y Exteriores: Arreglo
187 fachada preescolar ($5.2M)y
polisombra Sede B ($5.5M).

a Seguridad: Soldadura, rejas y
otros ($7.1M).

Inversion Prioritaria:
Baterias Sanitarias

S44.500.000 Entorno: Poda de arboles,
@ jardines, fumigacion y recarga de
Suma de aportes municipales ($25M) extintores ($9.9M).

y mantenimiento propio ($19.5 M).



Infraestructura: Espacios dignos para aprender

PROYECTO PRIMERA INFANCIA

- $24.773.188

Nuevo Parque Infantil Sede A - Un espacio dedicado al
juego y desarrollo.

Mobiliario Estéticay Luz Confort
g | | } @ §949¢
Compra de maderay Pintura ($8M) y Arreglo de aires
pupitres ($10.3M) Lamparas/Eléctrico ($3.8M) acondicionados ($3.3M)
\_ 4

Fuente: Plan de Compras, Inversiones 2025 (Sede A)
A NotebookLM



Tecnologia y Modernizacion

Hardware
(Seguridad y Visualizacién) Software y Plataformas

» Compra de Camaras (’B » Plataforma de Notas:
Sede B: $24.900.000 5’ $8.500.000

- » Compra de 12 TELEVISORES p=L ° Plataforma Contable:
o $23.990.000 = $3.500.000

= oo Implementos Proyecto . sos Y Publicaci
183E Informatica Sede B: Impre Y o
Digitales

$3.378.000




Proyectos Pedagogicos Transversales

Ciencia y Medio Bilingiiismo

@ 7 Ambiente ;
\ ‘ Proyecto Ciencia Proyecto Ingles
y Y Sede Ay B ($1.5M)

Reciclaje ($3.3M)

Identidad y Cultura Reconocimiento
y>~__ Dia del Idioma, Elaboracién de

/' Cancién Vifegonista, O)) Diplomas ($14.1M)

Danzas (~$6M) Iens\{ﬁgsig):tﬁn celebrar el logro

Fuente: Plan de Compras, Inversiones 2025
A NotebookLM



Cultura, Derechos Humanos y Deporte

9 Formacion del » Cultura 5
Ser (Alianza U. ﬂ/ Ciudadana ggre\oréfe):\cia
(L ®) de Antioquia) ' (Municipio) , P

® Formacion en ® Banda: Instructory ® Aporte balones
Derechos Humanos compra de (varias fuentes):
Sexualesy instrumentos ($3M) ~$2.3M

Reproductivos
($4M) ,
® Desfile Docentes y ® Transporte
® Festival de la Piedecuestaneidad deportistas: $2.5M
Melodia y el Ritmo ($1.6M)

($4M)

Fuente: Plan de Compras, Inversiones 2025
A NotebookLM



Eficiencia Operativa y Administrativa

Los costos esenciales que garantizan la continuidad del servicio.

Desglose de Costos Administrativos y Operativos

Impresos y Publicaciones
Contrato Contador

Papeleria Oficinas y Docentes
Pédliza de Seguro

Servicios y Conectividad

Fuente: Plan de Compras, Inversiones 202S

A NotebookLM



Resumen Financiero 2025

Ingresos Inversiones

Totales e Totales
Equilibrio Presupuestal

$345.000.000 $345.000.000

Presupuesto equilibrado con ejecucion total proyectada.
Se prioriza la inversion directa en el estudiante (Infraestructura
+ Pedagogia) sobre el gasto administrativo puro.

Fuente: Plan de Compras, Inversiones 202S

A\ NotebookLM



Un Compromiso
con la Excelencia

Este presupuesto no solo representa cifras, sino la
voluntad de construir una institucion mas digna,
segura y moderna para nuestra comunidad.

Institucion Educativa [Insertar Nombre] - Vigencia 2025

A) NotebookLM



GESTION ?}IRECTIVA
ADMINISTRATIVA

. Edgar René Ramiveg Lamuus



DIRECTIVOS DOCENTES

NOMBRE CARGO

EDGAR RENE RAMIREZ LAMUS RECTOR
MARLENE SILVA NAVAS COORDINADOR
ANGELA BELTRAN DE DIAZ COORDINADOR

SAUL LOZANO
BEATRIZ MILENA JAIMES COORDINADOR
CARLOS ARTURO SERRANO COORDINADOR
JORGE LOZANO




DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS

SEDE A B
Docentes Preescolar 4 4
Docentes de Basica 16 17

Primaria

Docentes de Basica
Secundaria vy 25 22
Media Vocacional

Personal administrativo y 11
operativos Total 101
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Oferta Académicav

Preescolar - Primaria - Secundaria

CLEI: NOCTURNO

ARTICULACION CON EL SENA

TéCNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
TECNICO EN ASESORIA COMERCIAL
TECNICO EN SISTEMAS ]

TECNICO EN PROGRAMACION

YyYVY



PARTICIPACION DE PADRES DE FAMILIA EN ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES
DECRETO 1286 (27 ABR 2005)

“Por el cual se establecen normas sobre la participacion de los padres de familia en el
mejoramiento de los procesos educativos de los establecimientos oficiales y privados, y se
adoptan otras disposiciones”.

Consejo de padres 74
Consejo directivo 2
Comité de Convivencia 2

Comité del PAE 2



PARTICIPACION DE DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES

EN LOS DIFERENTES COMITES
INSTITUCIONALES

Consejo de Docentes 36
Consejo directivo 2
Consejo Académico 12
Comité de Convivencia 2
Comité de Bajas 4
Comité del PAE 2

Copasst 4



Colegio Victor Félix Gomez Nova

“Sino somos los primerod, seremaos los mejorea”

AREAS GOBIERNO Explora CVFGN Explora Movil Evaluar para Avanzar NOTAS CERTIFICADDS S0LICTUD DE CUPD MATRICULAS 2021

GESTION FINANCIERA INFORMES PROYECTO LECTOR RESOLUCIONES CIRCULARES CONTACTO

DICIEMBRE 2021 ENTREGA DE CALZADO DE EDUCACION FISICA 2022 HORARIO DE CLASES SEDE A'Y B ENERO 17 AENERO 10 2022 m

INICIO NSTITUCIONAL » RENDICION DE CUENTAS VICTOR FELIX GOMEZ NOVA FEBREROD 28 2022

RENDICION DE CUENTAS ViCTOR FELIX GOMEZ NOVA FEBRERO 28 2022
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PRIMERA INFANCIA SEDE A
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28 1/10/20259:19:45 p. m.
6°59'45,05575"N 73°3'32,064-62"\\w

. # 3C-10 Calle 42-Nbrte

Piedecuesta

Santander

1/10/2025 9:20:02 p. m.
6°59'45,05932"N73°3!32,07218"W
54 Carrera 4

Piedecuesta

Santander
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melodia y el
ritmo
La historia traducida en arte®
Concurso de la Cancion

/,(//ZL(A A, (Q ,1)0’(' L R
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&) Fechd? 1 octubre
® Hora: :00 pm
Q Lugar: Colegio Sede A




a¥ >
e/

; b
o ! L ’-:_‘:_ TK !
7/4 f‘tf‘ W
0 B







v».._ |

SO B

v
~»

- &
o ¢ :
R s -
'
: |

o T

3 e

.“

. =

i |
=’

-

"

N
O
o0
@
oY
7
O
E
1
N
@
N

T i e—
Z

|






!

l

v ism TNie
WA F E A=

P
R
O
Y
E
C
T
O

oO-zZ2m=T2T0z2mMmIx VI m




‘AIVIP@NAS EPARTAN]













ANTES




Después










Después
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Model: HS-SSD-WAVE(S) 128G
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Rated Voltage: 5V ™=
WARRANTY VOID IF REMOVED

FIA:YFY018S3 A m M/\
Made in China —

HANGZMOU HIKSTORAGE TECHNOLOGY CO L TD.

Addrass:Room 307, Unit 8, Bullding 2, 399 Danfeng
Rond, Binjiang District, Hangzhou, Zhejlang
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. . Psicologia y derecho
BB UBontnci Eswdwdw?wdr%/

ntificia
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- Articulacidnw
- Grado-10y 11

« 10 Becas'y 3 Medias Becas Grados 11
. 3 ’Becwy 2 Medww’BecwyGradoyll

ASESORIAS ACADEMICAS MR
SAPERE AUDE °
NIT 1102381465-6 Gractmtoy rw»aud«oy y ret'roalwvwntabcoow
TELEFONO: 320 900 2452 gw'awlo 10y 11

y Reﬁwrgolmgle/xy Matemdticas
2 mesey de preicfes gratuito-Noveno-grado-
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Orientaciévprofesional

Programas abre tus ojoy
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+ 520 Refri mundmtrmlzadoy 1
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. Jornada de vacunacidvw

+ Dinero-para loy materiales de los
banos sede A




+ Pawra el ANO 2025
‘ .+ Vacunaciérw Complementaciow
PAI (173)

_CQ_'M_QE?_‘E_Q - Docentes Jornadw escolowr
SANTANDER  complementowriov
. Salida cow loy estudiante
- Docente de banda de honor
+ Refrigeroy
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todo.

A los Administrativos del colegio.

A Directivos Docentes y docentes.

Padres de Familia. Alvaro Ordoriez

Estudiantes

Al Serior Alcalde Municipal y Secretaria de Educacion

Estudiantes deportistas y quienes nos representan cultural y artisticamente

A las universidades UPB -UNAD - UNIMINUTO - UNAB - UDES - POLITECNICO-
UNIMINUTO, UIS

Ingeniera Mageth Judith Fernandez, gerente de Postobon
Profesor Juan Carlos Tamayo ( Director de la Banda del Colegio)
Padres de familia de los estudiantes de la Banda de la Marcha

A COMFENALCO SANTANDER-COOMULDESA

POLICIA NACIONAL, intendente Amaya

AL SENA

A Hogares “Centros Vida” Adulto mayor

Reconocimiento especial a todos mis administrativos
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