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CIRCULAR No. 33 de 2026. 
 

DE: Rectoría 
PARA:  Docentes, Directivos Docentes y Personal Administrativo 
ASUNTO: Semana Institucional – Cumplimiento de jornada laboral               
FECHA: 24 de Septiembre de 2026 
  

“Instruye al niño en su camino, y aun cuando fuere viejo no se apartará de él” 

Proverbios 22:6 

 

 

Cordial saludo, apreciados docentes, coordinadores y administrativos. 
 
Me permito recordar que la Semana Institucional, comprendida del 5 al 9 de 
octubre, corresponde a una semana de trabajo. Aunque nuestros estudiantes 
estarán en período de vacaciones, para el personal de la institución esta continúa 
siendo una semana laboral destinada al desarrollo de las actividades 
institucionales programadas. 
 
La jornada se desarrollará de la siguiente manera: 
 
Lunes, martes y miércoles: trabajo presencial, cumpliendo normalmente con la 
jornada laboral. 
Jueves y viernes: trabajo virtual, atendiendo las charlas y actividades 
programadas por la Secretaría de Educación de Piedecuesta. 
 
De manera especial, solicito su comprensión y compromiso frente a las 
solicitudes de permisos personales para esta semana. Hemos recibido diversas 
solicitudes, algunas por dos o tres días, y considero fundamental que en este 
aspecto prevalezcan los principios de equidad, igualdad y corresponsabilidad. 
 
En ese sentido, los asuntos personales, familiares, viajes u otras actividades que 
puedan programarse durante el período de vacaciones deberán organizarse para 
esas fechas. Por ello, no se autorizarán permisos personales durante la Semana 
Institucional cuando correspondan a situaciones que puedan ser programadas 
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para el período de vacaciones, salvo aquellos casos contemplados por la 
normatividad vigente. 
 
Esta decisión busca garantizar un trato equitativo para todos los integrantes de 
nuestra comunidad laboral y evitar que, de manera reiterada, las solicitudes 
recaigan sobre las mismas personas. 
 
Agradezco sinceramente su comprensión, compromiso y sentido de pertenencia. 
Todos tenemos responsabilidades familiares y personales, pero también 
compartimos el compromiso de cumplir con nuestra labor institucional. 
 
Los invito a asumir esta Semana Institucional con responsabilidad, disposición y 
espíritu de equipo. Trabajemos unidos, con compromiso y, sobre todo, con 
equidad. 
 
Un abrazo para todos. Dios les bendiga. 
 
Atentamente, 
 
 
EDGAR RENÉ RAMÍREZ LAMUS 
Rector 
 


